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AzImmigrant Entrepreneurs: Venturing Abroad in the Age of Globalization tizenegy
orszdg bevdndorldvdllalkozdkkal kapcsolatos kbzpolitikai gyakorlatdt hasonlitja

0Ossze. A szerkesztSk célja a kevert bedgyazottsdg” modelljének kiilénb6z6 nemzeti
kontextusokban vald alkalmazhatésdgdnak vizsgdlata. A migrdnsvdllalkozdsok
kialakuldsanak maodijai, illetve gazdasdgban betdltdtt szereplik orszdgonként jelentdsen
klilbnbdzik, ez azonban nem gdtolja meg a relevdns kézpolitikdk eredményeinek

és kudarcainak dttekintésében, mikézben rdvildgit az egyes csoportok etnikai és
osztdlyalapu szocioldgiai megkdzelitéseinek hidnyossdgaira is. A kétet szerzéi egy olyan
Uj modell kidolgozdsdnak sztikségességét hangsulyozzdk, amely magyardzattal szolgdl
a bedgyazottsdg és az eltéré lehetdségstruktirdk interakcidjdra. Bar végdl nem kindl
semmiféle univerzdlisan alkalmazhaté modellt, az elméleti keretek kidolgozdsdban
nagy lépést tesz elére, mikGzben t6bb orszdgot felblelé gazdag empirikus anyagot tdr az
olvasé elé.

Hogyan lehetne megmagyardzni a kilonbozé etnikumhoz tartozé csoportok eltérd
vallalkozasi hajlandésagét egy adott orszagon vagy varoson beltl? Milyen kordlmények
befolyasoljék a vallalkozasi hajlanddsagot? Szolgalhatnak-e a tarsadalmi tokérél
sz0l6 megkdzelitések (I. példaul Portes 1998) kielégité magyarazatként az etnikai
vallalkozasokkal kapcsolatos megfigyelésekre abban az esetben, ha az etnikai csoportokon
belll és csoportok kozott is kilonbségek rajzoléddnak ki a mobilitas és a véllalkozasi
hajlandoség tekintetében? Jobban haszndljdk-e a bevandorlok kdzosségi és human
eréforrasaikat, mint a helyi véllalkozok? Az etnikai, illetve az enklavé gazdasagrol szold
megkdzelitések kielégitd magyardzatot nydjthatnak-e az eltérd tarsadalmi hatterU
csoportok tarsadalmi mobilitaséra és azok gazdasagi és tarsadalmi integracidjara? Milyen
kovetkezményekkel jarhat a kdzpolitika szliken és rugalmatlanul értelmezett,,bevandorld”
kategoridja a bevandoroltak gazdasagi aktivitasara, illetve annak a fogadd orszag
gazdasdgéra tett hatdsara?

Kloosterman és Rath bevéndorldvéllalkozasokrol szold széveggyljteménye ezekre
az — egyébként az utdbbi harom évtized kvalitativ és kvantitativ kutatasai dltal felvetett
— Osszetett kérdésekre keresi a vélaszt. A sz8vegek egyszerre vitatkoznak egymassal
és egészitik ki egymdst. Tekintettel a szakirodalom mennyiségére és a részletesen
kidolgozott megkdzelitések magyardzo erejére, megallapithatd, hogy a bevandorlék
vallalkozasainak kérdése a nemzeti vagy helyi kereteken belll sajatos elméleti utakat jart
be. A kotet az eddigi kutatési keret kiszélesitésére térekszik. Tizenegy orszagban elvégzett
esettanulmanyon alapul, amelyek a killénbdz8 nemzeti kontextusokban a kilénb6zé
megkdzelitések és modellek relevancidjat megvildgitva megvizsgaljdk, hogy mennyire
sikeresen integralédtak a helyi gazdasdgba egyes bevandorloi csoportok vallalkozésai. A



kotet ezdltal egyeduldlld, dtfogd elemzést tud nyujtani elsésorban a migransok kilénbdzé
nemzeti struktUrakban valé gazdaségi cselekvésérdl és eréforrdsaik mozgositasarol.

Az el6zmények kovetkeztében egy ilyen atfogd elemzés olyan alapvetd
nehézségekbe Utkozik, mint a,bevandorld”vagy etnikai” kisebbségnek cimkézett
tarsadalmi csoportok definidlasa, ami a specifikus nemzeti integracios stratégiak
flggvénye, és orszagonként kilonbozik. Az alapvetd nehezség ellenére sikertl egy
meglehetésen arnyalt képet kapnunk, amely a kutatds kifinomultsagét tukrozi. A
kotet kritikai, reflexiv, és nemcsak az orszagonkénti kdzpolitikai dontések és iranyelvek
vizsgélatdra tér ki, de a kutatdsok tudomanyos és politikai vonatkozésaira is. A nemzeti
kontextusok 6sszehasonlitd vizsgalata miatt a kdtet tulajdonképpen az Ethnic
Entrepreneurs: Immigrant Business in Industrial Societies cim(, Aldrich, Waldinger és Ward
(1990) éltal szerkesztett konyv folytatdsanak is tekinthetd, amely a migransvallalkozok
cselekedeteinek megértéséhez az etnikai és szociokulturdlis véltozdkat ugyanigy
kombinalja a politikai-gazdasagi tényezékkel. A kutatdk hangsulyozzék, hogy a politikai-
gazdaségi véltozok egylttese magyardzhatja az etnikai és nem etnikai jellegti fogyasztoi
piacokhoz valé hozzaférést, a piaci résekbdl adddo, vallalkozdi lehetéségek hatésara
valtozo tulajdonviszonyokat, a piaci részesedésért folytatott versenyt, illetve az allami
kozpolitikdk hatdsat mindezekre. Azt azonban érdemes hozzatenni, hogy az Aldrich és
Waldinger kdnyvének kiadasa ota eltelt majdnem husz év alatt a migransok vallalkozasi
hajlanddsdga exponencidlisan nétt, és erre ez a kordbbi md még nem tudhatott reflektalni,
sem pedig magyarazattal szolgalni. A jelenlegi kdtet tobbek kozott azzal a céllal sziletett,
hogy ezt az elméleti Urt betoltse, illetve, hogy a kordbbi, Aldrich és Waldinger nyoméan
szlletett kutatdsi iranyokkal némileg szembehelyezkedve, a cselekvék és a struktira
Osszjatékaként elemezze azt a jelenséget, amely nemcsak a tarsadalmi cselekvéktél és
tdrsadalmi hélézatuktdl, és nem is csak a fogadd orszdgok kodzpolitikajatol fligg.

A Kloosterman és Rath szerkesztette kdtet a migraciéval kapcsolatos globdlis
trendeket a kovetkezOképpen véazolja: az érintett orszagokba olyan orszagokbol is
érkeznek bevéndorldk, amelyek torténelmileg nem kapcsolddtak a célorszagokhoz; a
bevandorlék jellemzéen kevésbé iparosodott vagy fejlédé orszagokbol telepiilnek &t
a fejlett ipari orszagokba, megtestesitve a globalizdcid mas éltalanos jellemzdit is (pl. a
halézatosodast); a bevandorlok jellemz&en olyan ipardgak felé orientdlédnak, amelyek
belépési korlatai kevesebb gazdasagi tékét és tobb emberi eréforrast igényelnek;
tobbséguk az alacsony hozzaadott értékd ipardgakban tevékenykedik. A bevandorlok
ipardgi elhelyezkedése egy adott orszaghan egyrészt annak tudhatoé be, hogy a migransok
rendelkezhetnek egy olyanfajta vélt, vagy valos, kulturdlis autenticitassal’, amellyel a
helyi véllalkozok nem: pl. a, keleti” éttermek esetén gazdasagi elénnyé alakithatok a
latszolag keleti vagy afrikai arcvondsok és a szines bérszin. Masrészt az adott ipardgakban
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elhelyezkedett bevandorlok olyan szakismereti hidnyt potolhatnak, amelynek Iétrehozasa
vagy Ujratermelése egyébként nehezebben lehetne biztosithaté a fejlett gazdasagokban.
A migransvallalkozék hajlandodak tobb munkadran keresztul dolgozni, termelési és
tranzakcids koltségeiket pedig héldzataik és human tékéjik aktivéldsaval képesek
csokkenteni. Ennek kdvetkeztében kiszélesithetik a piaci termelés és szolgaltatdsok

korét, és ezaltal a fogyasztok valasztasi lehetdségeit. Az urbanus kornyezetbdl szarmazd
migransok altaldban magasabb iskolai végzettségel rendelkeznek és fiatalabbak,
tipikusan kevésbé vannak bedgyazva a szarmazasi helylk haldzataiba (noha ez szarmazasi
orszag szerint véltozhat). A vidékiek és szegényebbek, akik nem rendelkeznek felséfoku
végzettséggel, rékényszerilnek a kbzosség nydjtotta biztonségra és segitségre, ezért
leginkdbb ket érinti az a hatrany, ami az utébbi két évtized bevandorldéit sdjtja: az
altaldnos joléti juttatasokbdl valo kizaras, amely jelenleg elsésorban az dllampolgari statusz
és az annak szimbolikus formai koruli vitdkban jut kifejezésre.

Mivel az Aldrich-Waldinger-kétet tobbnyire veszitett aktualitdsabdl, a jelenlegi,
migransvallalkozasokrél szold dominédns diskurzusban megjelené megkozelitéseket
nagy vonalakban két csoportra lehetne osztani: azokra, amelyek a kulturalis
specifikumokat hangsulyozzak, és azokra, amelyek elsésorban a politikai gazdasagtani
folyamatokat figyelik. A két megkozelités kozott zajld vita egyre inkdbb egy intellektulis
fragmentacidhoz vezet, amelynek eredményeképpen egyik tdbor sem képes koherensen
feldolgozni és kelléen megmagyardzni a fentebb vazolt folyamatokat, a tdbb orszagban
tevékenyen jelenlévé egyének vagy csoportok véllalkozasainak novekvé jelentdségét,
illetve a migransvallalkozésok a posztindusztrialis gazdasagi és tarsadalmi szerkezet felé
valo strukturdlis dtrendezédésben megjelend Uj formait és szerepét.

Ennek megfelelen Kloosterman és Rath igyekeznek egy olyan megkozelitést
alkalmazni, amely képes megragadni azt az Osszetettséget, amellyel a migransok
vallalkozéasai dgyazddnak be egy-egy orszag gazdasdgi, tarsadalmi és intezményi
kornyezetébe, mozgdsitva annak pénzigyi, human és tarsadalmi tékéjét. A kotettikben
Osszegyjtott orszagok szerinti esettanulmanyok célja egy tdgabb elméleti keret
kidolgozasét szolgalja. A modell tehat kilonbozik nemzeti kontextusokon bell,
ugyanakkor azokon étivelve mégis igyekszik figyelembe venni a migransvallalkozok
érdekeit és hatdsat a helyi gazdasagra —amire szinte egyik érintett dllam sincs tekintettel a
kozpolitikai keretek kialakitasakor.

Az elsésorban Nagy-Britannidban végzett kutatasok, amelyek a strukturalis
lehet&ségeket és kifejezetten a véllalkozésok inditdsat, illetve megvaldsuldsat befolydsold
intézmények hatdsat vizsgaljak, kovetkeztetéseiket tekintve némileg korlatozottak. A
kutatdsokra épulé modell operacionalizalhatdsaganak feltétele lenne annak szélesebb
kord kidolgozasa. Ugyan maga a modell is felveti, hogy a kulturdlis (etnikai) véllalkozoi



specifikumokat hangsulyozé érvelések bizonyos esetekben akaratlanul is a nemzeti
szeterotipidk erésitését szolgaljak, a migransvallalkozdk véllalkozoi hajlanddsagét és
teljesitményét tobbszor az etnikai csoportok kozotti kilonbségek hangsulyozésaval
magyarazza. A gazdasagi szerkezet dtalakuldsa, a demogréfiai folyamatok és az idénként
rejtetten, idénként nyiltan diszkriminativ munkaerdépiac bizonyos etnikumhoz tartozokat
nagy szamban szorit ki az alkalmazotti poziciobdl és kényszerit dnfoglalkoztatasra.

Az ilyen jellegl munkaeré-piaci hatranyokat azonban a szerzék csak masodlagos
magyarazatként hasznaljdk, ugyanis arra is keresik a valaszt, hogy egyes etnikai
csoportokon beltl miért kdvetkezik be differencidlodas — amit a brit példak is jol lattatnak:
a Nagy-Britannidban €16 kinai és vietnami vallalkozok kozul egyre tobben vannak jelen

a gazdasag primer szektordban, ugyanakkor sokan tovabbra is a hagyomanyosan nekik
tulajdonitott foglalkozasi dgakban dolgoznak. A szerzék ezen példakkal kritizaljak a
mechanikus strukturdlis megkdzelitést, amely aldbecsiili a cselekvék szerepét, és azzal az
eléfeltételezéssel él, hogy a migracié egy homogén folyamat, amely egy tulsdgosan is
determindlt, magatdl értetédd kontextusban zajlik. Ugyanez a megkozelités feltételezi,
hogy az 6nfoglalkoztatés a posztfordista gazdasagi dekonjunktura idején névekszik, holott
a holland, brit és német migransvallalkozokrél szerzett informaciok ezt cafolni latszanak.
Hollandidban és Nagy-Britannidban a dekonjunktura idején az esetleges kényszer ellenére
sem nétt a vallalkozdsok szédma, a kisebbségi vallalkozoi kedv és teljesitmény kizardlag a
gazdasagi konjunktura idején vett lenddletet.

Az emlitett globdlis jelenségekre valo tekintettel, amelyek minéséglikben és a
szamszerUsithetd adatok terén is killonbdznek a kordbbiaktdl (I. Aldrich et al. 1990),
elkertlhetetlen annak az alapveté kérdésnek a felvetése, hogy a bevandorldk egyaltalan
miért lesznek onfoglalkoztatok. Az dnfoglalkoztatasnak (és féleg annak,transznacionalis”
maodjanak) meghatédrozasai nem teszik lehetévé annak eldéntését, hogy bizonyos
esetekben valdban 6nfoglalkoztatdsrol van-e sz6 — még ha tébb orszagban ugyanazt
a definiciot is alkalmazzék —, ugyanis bizonyos orszagokban a kisvéllalkozasok nem
szamitanak hivatalosan vallalkozésnak, és ezéltal inkdbb a szlirkegazdasag kategoéridjaba
kertlnek. Az 6nfoglalkoztatdssal a bevandorldk olyan tarsadalmi szerepbe kerilnek,
amely kulonbozik a foglalkoztatotti stdtusziakétol, de a helyi vallalkozokétdl is, ugyanis
az dnfoglalkoztatds nem feltétlendl jar foglalkozasbeli szabadsdggal. A fogadd orszagbeli
intézmények diszkriminativ modon jarhatnak el a bevandorlék véllalkozasaival szemben
példaul a hitelhez folyamodas, a killonb6z6 engedélyeztetések sordn — azzal egyutt,
hogy a kozpolitikai intézkedések vagy a privat szféra Uzletpolitikai irdnyelvei ennek
ellenkezojét képviselik. A foglalkoztatott statuszhoz képest ugyanakkor az 6nfoglalkoztatés
mégis nagyobb szabadsaggal jar, hiszen - a tevékenység fliggvényében — kevésbé
kiszolgdltatott helyzetet jelenthet. Az dnfoglalkoztatok tobbségének etnikumtol
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fuggetlentl vannak — Gzleti értelemben is vett — nem materidlis céljai, ilyen lehet
példaul a gazdasagi figgetlenség. Ebben a tekintetben a, kisebbségi”véllalkozok
tobbsége is az 65ngondoskodds ideoldgidjat vallja magaénak, ami a vildg véllalkozoinak
tobbségére jellemzd, etnikumtdl fliggetlendl. Az érintett orszagokban a vallalkozéasra
torekvé bevandorlok jellemzéen hosszu tavu célként a vallalkozdi szabadsagot tlzik ki
maguk elé. Ezért hajlanddak egy dtmeneti idészakra alkalmazotti pozicidba is 1épni, és
ott felhalmozni a vallalkozas beinditdsahoz sziikséges gazdasagi tékét. Ezaltal maga a
migracio is egyfajta véllalkozasként értelmezddik Ujra, amely a szabadsagot, a gazdasagi
integraciot és elsésorban a szarmazasi hely tarsadalmi ranglétrdjan valo felkapaszkodast
hivatott eldidézni. Egy kisebbségi” vallalkozas esetén mindez kiegészul egy olyan
szabadsagképzettel, amely kiutat jelenthet a helyi lakossag altal kontrollalt poziciobdl -
ami altaldban rasszizmussal és frusztraciéval jar.

Ezen a ponton vetédik fel a formdlis és a szlirkegazdasdg kozotti hatdr kérdése
is, amely gyakran megjelenik a politikai vitdkban - elsésorban azért, mert a kdzpolitika
legtobbszor a migransvallalkozasok kényszerd, erészakos és krimindlis formaira koncentral.
A kényvben szereplé dél-afrikai kutatds is az informalis szektor térbeli meghatarozésanak
Ujragondolasara vallalkozik. Bemutatja, hogy a munkaeré-piaci hatranyt a mobilis
bevandorldk tébbsége hogyan prébalja informalis dnfoglalkoztatdssal megkerdlni, illetve
hogyan kényszer(l arra, hogy igy tegyen. Ennek kdvetkeztében a bevandorlok dominaljak
a szlirkegazdasadghoz tartozo kiskereskedelmet. Az olaszorszagi példa alapjan, ahol az
onfoglalkoztatést a migransok nem annyira valasztjdk, mint inkdbb belekényszeriinek,
az is megallapithatd, hogy a szlirkegazdasdghoz tartozd munkalehetéségek szama nem
csokken a fehérgazdasdghoz tartozéd munkahelyek expanzidjaval. Errél nem azok az
egyesek szerint,nagy szamban”bevandoroltak tehetnek, akik szivesebben dolgoznak
illegdlisan, hanem azok a munkaaddk, akiknek szandéka, hogy egy folyamatosan
rendelkezésre 4ll6, nagyon rugalmas és alacsonyan fizetett, instabil munkaeré-tartalékkal
rendelkezzenek olyan gyartasi folyamatokhoz, amelyekben a helyiek nem vennének részt
munkavallaloként. Az olaszorszagi tanulmany arra is rdmutat, hogy az érintettek gyakran
magasabb presztizst munkahellyel rendelkeznek annal, mint amilyet hivatalos statuszuk
sugall; noha ezt is csak belsé, informalis alkuknak kiszolgaltatva érhetik el.

Két méasik tanulmany ugyanennek a folyamatnak egy masik dimenzidjat jeleniti
meg Belgiumban és Ausztridban. A nyolcvanas évek elejétél teret nyerd szolgaltatdipar
egyre tobb belgét segitett a kozéposztalyosodashoz, ami aztan arra 6sztonozte Sket,
hogy a magasfoku bizonytalansaggal jaré onfoglalkoztatast elkertljék, a 3K-nak
(kiszolgaltatott/koszos/kemény)' stigmatizalt munkékat pedig kulféldi munkaerével
végeztessék. Ausztridban, egy széles kord joléti rendszerrel rendelkezé allamban, hasonld

1 Azeredetiben a,dangerous, dirty, difficult” utdn 3D-nek nevezett - a szerk.



kulturdlis dtalakulds kovetkezett be. A jogi szabalyozas kdvetkeztében csak nyolcévnyi
folyamatos munkaviszonyt kovetéen lehet z6ld kartydhoz jutni, és ezzel gyakorlatilag
munkaltatot véltani. A tarsadalmi parbeszéd (Sozialpartnerschaft) keretein beldl a
kereskedelmi szakszervezetek az 1980-as évek végéig a bevandorldkkal szemben a

helyi munkaerd alkalmazasat tdmogattadk, ami a munkaerépiac etnikai vonalak mentén
torténd szegmentacidjahoz vezetett. Az dnfoglalkoztatds és a véllalkozas stigmatizacidja
és elkertlése leginkabb a kiterjedt joléti dllami szolgéltatasoknak, a munkaerépiac hosszu
ideig tarté stabilitdsanak, a vallalkozas beinditdsdhoz kdtheté magas koltségeknek, illetve a
bukds esetén fenyegetd sulyos kovetkezményeknek kdszonhetd. A joléti szolgéltatdsokhoz
szokott és a korporativista kdrnyezetben szocializélodott helyiek tobbsége gyakran
megveti a bizonytalansaggal és a rugalmatlan jogszabalyi kdrnyezet kdnnyU dthagasaval
jaré vallalkozast. Ennek megfeleléen ez a gazdasagi tevékenység tipikusan etnicizélt, ami
utdn a bevandorlok tobbsége szamara racionalis dontésnek bizonyul a munkerépiacon
maradds és a tlrelmes varakozas.

Ahogy Kloosterman és Rath is megjegyzik: mivel a kutatott orszdgok mindegyike
posztindusztridlis fazisba Iéptek, valdszintleg fellelheték olyan kozos folyamatok,
amelyek a migransvallalkozok beilleszkedése tekintetében éltaldanos érvénylek. Azok
a migransok, akik a véllalkozasbdl, illetve a piaci lehetéségekbdl addddan dgyazddnak
be olyan tarsadalmakba, amelyekben éppen posztindusztridlis dtalakuldsok zajlanak, az
dtalakuldsoknak kdszonhetéen, amennyiben ki akarnak kerllni az,etnicizalt” véllalkozoi
kozeghdl, elébb vagy utdbb egy Ujabb piaci szegmensbe is be kell, hogy lépjenek. A
bevéndorlé munkaerd azokban az ipardgakban a legelterjedtebb, amelyekre jellemzé
a kiszervezés, illetve az alvallalkozdi lancolatok, mint példaul a ruha- és épitdipar (bar
Hollandia ebbdl a szempontbol kivétel a tudatos dgazati elzarkézas miatt). Ugyanakkor
novekszik azon migransok szama, akik magasan képzettek, kapcsolatuk van a fogadd
orszag oktatési intézményeivel, és a tarsadalomban felfelé mobilak. Ok, ellentétben az
alsobb osztdlyokhoz tartozokkal, egyre kevésbé vannak a csoport- és etnikai forrdsokért
valo kiizdelemre kényszeritve, hiszen birtokdban vannak az olyan stratégiai eszkozoknek,
mint a helyi nyelv ismerete vagy az informacidszerzés maédjai — egy olyan gazdasagban,
ahol az informécidszerzés és az informacic feletti kontroll egyre jelentésebb gazdasagi
tékévé konvertalhatd. Mindez meghatdrozza a szélesebb értelemben vett lehetéségeket,
amelyek aztan strukturdlisan, képzettséguk és készségeik szerint szelektaljdk az adott
orszagba érkezé migransokat. Ez ravildgit arra is, hogy az etnikai és osztalyalapu
er6forrasok inkdbb az Uzlet menetét és modjat hatdrozzak meg, mintsem annak
kialakulasat, a vallalkozas inditasat.

Ez a felismerés a neoliberdlis kozgazdasagi nézet azon hidnyossagara is ravilagit,
amely nem képes kielégitéen megmagyarazni, miért vannak kilonbségek helyi és
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migransvallalkozok koézott, noha racionalis gazdasagi cselekvékként reagdlva a piaci
bizonytalansdgra minden véllalkozé kdvetkezetesen felismerhetné lehetéségeit a
profittermelésre. Ennek a hidnyossdgnak kdvetkezménye, hogy a migréaciordl jellemzéen
nem é&llnak rendelkezésre kozgazdasagi elemzések. A feltételezés, miszerint a migracios
folyamat a szarmazasi és fogadd orszag kereseti kiilonbségein alapul, ugyanakkor azt a
kovetkeztetést vonja maga utan, hogy az ingazas vagy a visszateleptilés csakis a migracios
cél bukdsara vezethetd vissza. A tartézkodasi engedély és a csalddegyesités céljabdl
torténé hosszabb kilfoldon tartézkodas mindezek fényében pedig az dnfoglalkoztatast is
gyakran csupan az dnsegélyezés egyik forméjaként jeleniti meg. A visszatérési hajlandésag
is leginkdbb az elsajatitott készségek és szakértelem fliggvényében jelennek meg.

Ezt a felfogést az érintett orszadgok bevandorlasi politkdja és a kdzpolitika egyéb
prioritasaiis tUkrozik — azzal az implicit kétkedéssel, miszerint dllanddan politikai
napirenden tartjék a kérdést, hogy 8k’ az,egy masik kultiradbdl valék” valdjdban
képesek-e, elég érettek-e?"az dnsegélyezésnek ezen formajara. Ennek megfeleléen
kérdésessé valik az is, hogy a sikeres vallalkozasok, amelyek mind a tulajdonosok, mind az
alkalmazottak tarsadalmi mobilitasaval jarnak (a konyv szerint sok kinai, tajvani és vietnami
véllalkozas Nagy-Britanniaban, az Egyesiilt Allamokban, Ausztralidban és Dél-Afrikaban),
valdjaban képesek-e kilépni a kiszolgaltatott pozicidjukbdl.

A kevert bedgyazottsdg”ezen modellje — ahogy a szerkeszték utalnak ra — érdekes
kisérlet, mivel Uj megkozelités az eddigi, tarsadalmi tékét és csoporterdforrdsokat
hangsulyozo szocioldgiai megkozelitésekkel szemben. Tekintetbe veszi a piaci keresleti
oldalt és az ennek nyoman szileté lehetéségeket is. Ugyanakkor ezzel egytt egyelére
nem tdnik Ugy, hogy ez a modell képes lenne ativelni a szakadékot azon, 6sszes vizsgalt
orszéagra jellemzé kozpolitikai dontések, célkitlizések kozott, amelyek mogott a folyamatos
vallalkozdi expanzid és a mar létezé cégek tulélésének priorizéldsa rejlik, valamint az
ezekre irdnyuld szocioldgiai reflexiok kozott. Masrészrél a modellt jelenlegi fazisaban,
amfg a struktura — a fogado orszagokban megjelend lehetéségek strukturdja — és az
e(zek)hez igazodd cselekvés, illetve cselekvd igazodasi mechanizmusaira nem szolgal
megfoghatébb magyarazattal - a kétet kozpolitikai irdnyultsdga mellett is —, inkabb
kétkedéssel, de ttrelemmel fogadhatjuk.
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